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onkormanyzati rendelethez

Tarna-menti Szocialis Kézpont

Hazirend

7L L7

A Tarna-menti Szocialis Kézpontkeretében 20 személyt befogado, teljes ellatagtay
bentlakdsos otthontikodtet.

Az ellatas az igényglvagy torvényes képvisige kérelme alapjan velteigénybe.

Az intézményi jogviszony keletkezését az Intézméemetjenek hatarozata alapozza meg.

Az Otthon miikddését az aldbbi jogszabalyok hatarozzak meg:

1993. évi lll. térvény a szocialis igazgatasrokgscialis ellatasokrol

1/2000.(1. 7.) SzCsM rendelet a személyes gonda@stad/(jté szocialis intézmények
szakmai feladatair6l ésithodésuk feltételedi

9/1999.(XI. 24.) SzCsM rendelet a személyes gonmutibésst nyUjtd szocialis ellatasok
igénybevételéil.

29/1993.(1l: 17.) Kormanyrendelet a személyes gskddast nyujtod szocialis ellatasok
téritési dijarol.

Kal nagykozség Onkormanyzatanak 5/2004.(11. 26)letete a személyes gondoskodast
nyujté szocialis ellatasokrol.

Az Idések Otthona az alabbi ellatdsokat biztositja:

biztositja a lakhatast,

biztositja a fitést, villamos energia és vizellatast;

napi legaldbb haromszori étkezést, -@tbgaldbb egy alkalommal meleg ételt;

orvosi javaslatra specialis diétat;

napi 24 éras feligyeletet, apolast, gondozast.

szUkség szerint a ruhazattal, textiliaval valGtétih annak mosasat, javitasat
gondoskodik a személyi higiéné megtartasarol, kéraytisztantartasarol

gondoskodik az ellatast igénybe gewentalis gondozasarol, egészségugyi ellatasr@craz
szolgal6 helyiségekl, valamint a mindenkori hatélyos jogszabaly aftelghatarozott
gyogyszereinek beszerzédér

egyeztetett médon gondoskodik a szab&didturalt eltoltéséil ;

gondoskodik az érték- és vagyonrdeges maodjarol, az abbadl kizart targyak kéter

az alapszolgaltatdst meghaladoan is szervez amiétéy programokat, szolgéltatasokat, ( pl:
szinhazlatogatas, udulés) PddjKodraszat és mas kilon szolgaltatasokért a &ktat§s
onkoltségét meghaladd mértétéritési dij is kérhét

az intéezmény gondoskodik a jogosult és hozzatartazbtti személyes kapcsolattartas
kulturalt és zavartalan koralmeény@ir

illetve a dolgozok foglalkozasbeli titoktartasi &t#zettségenek érvényesitéééa jogosult
személyiségi jogainak tiszteletben tartasarol.

Minden klubprogram, foglalkozas, TV nézeés, és edghbtiség, amit az Intézmény kinal,
mindenkinek a rendelkezésére all, fliggetlentl atbdllyen ellatasi formaban részestil.



Az Intézményben minden személy ellatasarél egyéndgzasi terv készil az
intézményvezét a megbizott orvos és a szakszemélyzet bevonasaval

Ebben kerlil meghatarozasra, hogy mekkora az eqgyélatasi képessége, és a
segitségnyujtas szilkségessegenek mértéke.

Kivanatos, hogy az ellatando tevékenységekbe bekljmjon mindenki fizikai émléte és
lelki egyensulya fenntartdsanak érdekében, amenegészsegi allapota megengedi.

A felek tajékoztatasi kotelezettséqge:

Az intézménybe valo felvételkor az intézmeényvéiditeles tdjekoztatni az ellatast
igénybevevt és a hozzatartozéjat:

- Az intézményben biztositott ellatas tartalmardiedeteleil:

- Az intézmeény altal vezetett nyilvantartasokrol:

- Ajogosult és a hozzatartoz6 kozotti kapcsolatsak&lonosen a latogatas, a tavozas
€s a visszatérés rendjer

- Panaszjoguk gyakorlasanak madjarél, az érdekkédptisérum nmikodésébl,

- Az intézmény hazirendjél, (melynek egy példanyat megkapja az ellatastygéen
vew, ill. torvényes képviséje, egy példanya pedig a jogosult altal alairva a
megallapodas melléklete)

- Az intézmeényi jogviszony létesitéséhez sziiksegeatokrol, személyes hasznalati
targyakrol, hozzatartozoéi nyilatkozatokrol.

A jogosult és a hozzatartozéja az intézménybe fedl@telkor kdteles nyilatkozni:

- A tdjekoztatasban foglaltak tudomasulvétélégs annak tiszteletben tartasarol,

- Adatokat szolgaltatni az intézményben a szociéhgény alapjan vezetett
nyilvantartasokhoz.

- Arrdl, hogy a szocialis ellatasra vald jogosultégitgteleiben és a jogosult, tovabba
kozeli hozzatartozoja személyazonosito adataibahobievaltozasokrol
haladéktalanul tdjékoztatni fogja az intézmény ugee

- Minden olyan kérulményil, amely a személyi téritési dij megallapitasatmkseges,

- Arrdl, hogy nem szenved k6zosségre veszélyedzAeietegségben,

- Az eltemettetés maédjarol, és annak koltsegojseil,

- Tovabba minden olyan dologrol, ami az intézméngvjszony létesitését,
fenntartasat, illetve megszintetését befolyas@hasigy azt mas okbol fontosnak
tartja.

Az intézmény koteles értesiteni, illetve tajékazitatjogosult és az altala meqgjeldlt
hozzatartozojat:

- Ajogosult allapotarol, annak lIényeges valtozasarol

- Egészséglgyi intézménybe vald beutalasardl.

- Az ellatas biztositasaban felmerult akadalyoztatdsa

- Az ellatas ideiglenes szineteltetéér

- Mas intézménybe tortérathelyezés kezdeményezéser

- Dijfizetési hatralék kdvetkezményélir valamint a behajtas érdekében
kezdemeényezett intézkedéser

Téritési di:



Az ellatasért az igénybevéaz Onkormanyzat altal meghatarozott személyiégritijat
koteles fizetni, havonta, az esedékes honapot &l 0. napjaig.

Az ellatott két hénapot meg nem halado tavolléjéicea tavollét minden napjara a napi
szemelyi téritési dij 20%-at kell fizetni. A tawvéil napok naptari éves szinten 6sszesithet
Az ellatott két honapot meghaladoé tavolléte idejére

a) az egészsegugyi intézményben toftkazelésének titartama alatt, a tavollét minden
napjara a napi személyi téritési dij 40%-at,

b) egyéb esetben a tavollét minden napjara a napiéyetéritési dij 60%-at koteles
medgfizetni.

A téritési dij kifizetésének elmaradasa eseténtezias 6sszege a jelenleg hatalyos
jogszabalyok alapjan, birdsagi aton behajthato.

Szolgaltatasok részletezése:

Lakds butorzata:

Szoba berendezése: intézményi feladat, egyéni lapgdhs esetén sajat butorok és
szemeélyes hasznalati targyakkal térténhet.

Konyha: gazizhely, mosogato és faliszekrény biztositva
Asztal és szék megallapodas esetén sajat tulajebet.

Haztartasi gépek:
sajat TV, radio, és haztartasi gépek Uzemeligthets az ellatott személyes
tulajdondban maradnak
A behozott ingésagokrol a bekoltozéskor 2 péeldanyleltar készdil.

Etkeztetés

Naponta haromszori étkezés, legalabb egyszeri nédéddpiztositasaval.

Hetente 4 alkalommal meleg vacsora.

Az étkeztetés a k6zos eb&oén torténik, el csak az egészségi allapot romlasa esetén lehet
eltekinteni.

Reggeli: 8 ora
Ebéd: 12 6ra
Vacsora: 17 6ra

Az étkezés idpontjait kérjuk betartani!

Ruhazat:

Mindenki a sajat ruhazatat hasznalja.

Ruhazat potlasara az ellatott személy, anyagi t@deanyaban az intézmény a térvény altal
eloirt mértékben koteles.

Egészségugyi ellatas:

Rendszeres orvosi felligyelet biztositasa.

Szilkség szerinti gondozas, az egyéni gondozasidpolas az egyéni apolasi terv alapjan.
Szakorvosi és kérhazi ellatashoz valé hozzajutasditasa.

Gyogyszerellatas (a SZT. alapjan az alapgyogyszéréksmentesen veldkt

igénybe, egyéb gydgyszerkiadasok az ellatottakhelié.)



Személyi higiéné:

Segitségnyujtas a test tisztasaganak fenntartasstiss€g esetén mosdatas, flrdetés.
Szemeélyes tisztalkodast szolgald szerek (szappsandgon) kiadasai az intézmeényt terhelik.

Mosas

Felruhazat, agynetntisztantartasa, mosasa intézmeényi feladat.
Szilkség esetén teljes Kinosas.

Takaritas:

A nagytakaritas intézmeényi feladat.

A mindennapos feladatok ellatasaba kivanatos aposkéddas, ameddig az

ellatott egészségi allapota megengedi.

Az intézmeény altal ellatott feladatokhoz mosé émtddszerek biztositasa intézmeényi feladat.

A jogosult és a hozzatartozo kdzotti kapcsolattart, killondsen a latogatas, a tavozas és
a visszatérés rendjéél

Az intézmény nyitott, reggel 8 6ra és délutan 18lizott a lakok latogathatdak, de keérjik a
latogatokat, hogy lakdink védelme érdekében érkemész apold szemeélyzetnél
jelentkezzenek be.

A hazirend betartasa a latogatokra nézve is kdtkelez

Ha az intézmeény lakéi hosszabb-rovidebtrédtavozni szeretnének, kérjuk, tavozasuk
szandékat 2 nappaléet jelezzék az élelmezés tervezése miatt. Akilentlasztja, a tavollét
idejére is a teljes ellatasi dijat fizeti meg.

Az intézmeényBl mindenki sajat felélsségeére tavozik, melyet alairasaval igazol a Taioza
fuzetben, amelyben nyilatkozata alapjan rogzitjiikvallét idstartamat, és a tavollét ideje
alatti tartozkodasi helyét, telefonszamat.

Ha valaki az intézmeény teruletét elhagyja, barmmly@vid idsre, kérjuk, az apold
személyzetnek jelezze.

Az intézménybl valé szabad tavozast az intézmény orvosa, vagytézmeényvezét- a

torvényi ebirasoknak megfeléén - idsszakosan korlatozhatja abban az esetben, ha algzemé
belatasi képessége sérilt, és a tdvozas az eflaettély testi épsegét, egészsegét
veszélyezteti.

Ertékmeqgérzés:

Az értéktargyak biztonsagos niegéseél az intézmeényvezétgondoskodik.

Az atvett targyakrol és ertékékmz intézmeényvezétkét példanyban atvételi elismervényt
készit két tanu jelenlétében és alairasaval.

Készpénzt személyenként személyes nyilvantartéstként 30 000,- Ft értékhatadgziink
meg, ez 6sszegen felll az ellatott vagy képéjseheghatalmazasa alapjan betétben
helyezzik el.

Az ellatott sajat lakasaban tartott ertékeiértrdezmenyvezétnem felebs.

Temettetés:



Haldleset esetén az intézmény azonnal értesitifdatealtal bekoltézéskor megnevezett
legkdzelebbi hozzatartozot.

A halottellatas és a temettetés megszervezéseéamany feladata, egyuttikodve a
hozzatartozokkal.

Vallasgyakorlas:

Az intézményben ék valldsukat szabadon gyakorolhatjak.

Ha valaki egészségi allapota miatt nem képes nagg istentisztelet latogatasara, az
egyhazanak papja vagy lelkésze szabadon latogathatj

Az ellatottak tobbségének egyetértésevel vallasezdjovetel tarthatd a klubszobaban.

Erdekvédelem:

Az intézmény az altala biztositott szolgaltataganlmodon végzi, hogy figyelemmel legyen
az ellatast igénybe véket megillet alkotmanyos jogok maradéktalan és teljesikor
tiszteletben tartasara, kilonos figyelemmel

a) az élethez, emberi méltésaghoz,

b) a testi épséghez,

c) a testi-lelki egészséghez valo jogra.

Az intézmeény érdekképviseleti forumot hoz létre, amlynek tagjai:
2 f6 a bentlakasos otthonbdl
1 f6 a hozzatartozok koréb
1 fét delegal a fenntarté Onkormanyzat
1 6 az intézmény dolgozoi kdzil.

A forum mikodését az Erdekképviseleti Forunikddési Szabalyzata hatarozza meg.

Az érdekképviseleti Forum és az Intezmény egyiktidik az ellatottjogi képvisével.
Amennyiben az ellatast igénybe vesgészségi allapotanél vagy egyéb kortlményeimglafo
kozvetlenil nem képes a hataskdrrel és illetékesd@gndelke& szervek megkeresésére, az
intézmeényvezétsegitséget nydjt ebben, illetve értesiti az efldtovényes képviséjét, vagy
az ellatottjogi kepvisél az ellatott jogainak gyakorlasahoz szikségesssmgiyujtas

céljabal.

Ellatottjogi képviseb elérhebsége
Ellatottjogi k épviseb neve: Galyasné Ddsa Katalin
Telefonszadma: 20-489-9654
Levelezési cime: Eszak-magyarorszagi Regionalis ba
Miskolc, Kalvin Janos at 1/A. 1.em. 102.

A jogosult és hozzatartozoja panasszal élhet az @é¢mény vezdtjénél, és az
Erdekképviseleti Férumnal:

- Az intézményi jogviszony megseértése, vagy szeméyimgainak sérelme esetén

- Az intézmény dolgozoinak szakmai, titoktartasi agyonvédelmi kotelezettségei
megsertése esetén, vagy

- Az ellatas korulményeit érititkifogasok orvoslasa érdekében.

Az intézményvezéttizentdt napon belll kdteles a panasétésasban értesiteni a panasz
kivizsgalasanak eredményérAmennyiben az intézményvesddiataridben nem intézkedik,
vagy a panasztéwem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedéskeatelédl szamitott
nyolc napon belil a fenntartohoz fordulhat jogotatal.



6. Az intézményvezdi az intézményi jogviszonyt megszintetha a jogosult:

- masik intézménybe tortérelhelyezése indokolt,
- ahéazirendet sulyosan megseérti,
- az intézmeényi elhelyezése nem indokolt.

Ovjuk és kiméljilk kdrnyezetiinket, berendezési irgsat és felszerelésiinket!

Figyelem!
Az intézmények dohanyflst-mentes tertletek. Dohaniyosak az Intézmeényen kivil, a

tablaval kijeldlt helyen lehet.
Az ANTSZ szakszolgalata a dohanyzés tilalméat éliein megszegire 20.000-50.000 Ft
pénzbirsagot szabhat ki, ezért kérjuk, 6mde a dohanyzast.

Szeszesital fogyasztasa mindannyiunk nyugalma ébdekelkertlent
Ittas ember az intézményben nem tartdzkodhat!

Kérjuk, hogy a hazirendhez, az altalanos egyuitékzhalyokhoz mindenki alkalmazkodjék,

fogadja el.

Legylnk egymashoz udvariasakjaikenyek, segikészek.
A vitat, hangoskodast keriljiuk!

Kdszonjuk, hogy mindannyiunk nyugalma érdekébengelflja, és tiszteletben tartja a
h&zirendbe foglalt alapelveket.
Kal, 201......cccooviiiiieins

Intézmeényvezet

A hazirendet elfogadom, és a mai napon 1 példaityéattem:

ellatott, vagy térvényes képvisel



